INVESTEREN in ZORG = INVESTEREN in PERSONEEL

GROTE ZORGBETOGING
7 NOVEMBER BRUSSEL-NOORD

STOP de WERKDRUK & FLEXIBILITEIT.
STOP de uitstroom/ VERHOOG de instroom.
Op naar een 32-urenweek zonderloonverlies!

STOP de administratieve rompslomp.
STOP de digitale stress. S —

Terug tijd voor een

WARME,
MENSELUJKE

.....



GROTE ZORGBETOGING
7 NOVEMBER BRUSSEL-NOORD

AFSPRAAK UZ BRUSSEL

Station Brussel Noord
verzamelen om 10008 @  gimon Bolivarlasn

l Ik betoog mee \

Ik ben Ik ben niet
ingeroosterd die ingeroosterd die
dag dag

Zet je in staking en

|aat dit zo snel le moet geen
mogelijk aan je stappen
diensthoofd ondernemen
welen.

Ik ben (nog)
NIET bij een
vakbond

Ik ben lid
van BBTK

Stakingsrecht is een
individueel recht: je
verliest 1 dag loon zonder
compensaties.

Na indiening van
stakerskaart word je
40 euro stakingsgeld

uithetaald + een

onkostenvergoeding.

INVESTEER IN HET ZORGPERSONEEL! GEEN BESPARINGEN!



